Gultig ab 1. Marz 2027

1. Besoldungsordnung A

Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Anlage 5

(zu § 22 Absatz 1 sowie den §§ 30 und 32 Absatz 1)

2-Jahres-Rhythmus 3-Jahres-Rhythmus 4-Jahres-Rhythmus
Besoldungs-
gruppe Stufe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A5 2 805,81 2900,08 2973,33 3 046,54 3119,80 3193,02 3266,25 3376,93
A6 2 894,75 2 975,17 3 055,56 3 135,96 3216,36 3 296,81 3377,24 3457,63 3 577,65
A7 3012,32 3 084,58 3185,78 3 286,94 3 388,12 3 489,32 3 590,49 3662,75 3 735,02 3 849,97
A8 3187,26 3 273,68 3403,34 3 533,05 3662,71 3792,41 3878,84 3 965,27 4 051,75 4 184,54
A9 3471,84 3 556,89 3 695,27 3 833,65 397211 4 110,49 4 205,61 4 300,78 4 395,91 4 541,33
A10 3716,88 3 835,09 4012,35 4 189,70 4 367,02 4 544,32 4 664,01 4784,94 4 905,84 5083,08
A11 4 237,17 4 418,88 4 600,60 4786,47 4 972,34 5096,24 5220,15 5344,10 5 468,02 5 654,52
A12 4 533,49 4 753,61 4 975,20 5196,82 5418,35 5 566,08 5713,84 5861,54 6 009,30 6 225,95
A 13 5 074,60 5313,86 5553,12 5792,41 6 031,73 6 191,25 6 350,78 6 510,26 6 669,83 6 905,87
A14 5152,59 5462,92 5773,20 6 083,47 6 393,81 6 600,62 6 807,53 7 014,41 7 221,28 7 511,35
A 15 6 680,73 7 021,90 7 294,87 7 567,81 7 840,72 8 113,66 8 480,52
A 16 7 369,14 7 763,66 8 079,36 8 395,00 8 710,64 9 026,36 9 446,64

2. Besoldungsordnung B

Besoldungs-
gruppe
B1 8 480,52
B2 9 850,46
B3 10 430,41
B4 11 037,83
B5 11734,73
B6 12 392,82
B7 13 032,99
B8 13 700,16
B9 14 528,60
B 10 17 101,22
B 11 17 764,30




3. Besoldungsordnung R

Besoldungs- Stufe

gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
R1 5313,81 5 553,11 5679,13 6 004,05 6 329,01 6 653,97 6 978,91 7 303,89 7 628,87 7 953,81 8 278,75 8 700,08
R2 6 456,99 6 781,96 7 106,87 7 431,86 7 756,82 8 081,78 8 406,76 8731,68 9 056,67 9 486,61
R3 10 430,41
R4 11 037,83
R5 11 734,73
R6 12 392,82
R7 13 032,99
R8 13 700,16

4. Besoldungsordnung W
Besoldungs- Stufe

gruppe 1 2 3 4
W1 5 839,41 6 304,81
w2 7 158,39 7 522,31 7 886,20 8 342,56
W3 8 064,57 8 542,97 9 021,40 9 606,22






